ZARZADZENIE NR SOW.021-5/2019
KIEROWNIKA
SPECJALISTYCZNEGO OSRODKA WSPARCIA
DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W TUCHOLI

z dnia 27 listopada 2019 roku

w sprawie: powolania zespolu powypadkowego dla ustalenia okoliczno$ci i przyczyn
wypadku przy pracy.

Na podstawie art. 234 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z2019 .

poz. 1040 z p6ézn. zm.) oraz § 415 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 1.

w sprawie ustalenia okolicznosci 1 przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz.U. 2009 Nr 105,
poz. 870) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje zespot powypadkowy zwany dalej zespotem do ustalenia okolicznosci

i przyczyn wypadku przy pracy pracownika Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Tucholi.

2. W sktad zespotu wchodza:
1) Janina Gérska - Glowny Specjalista Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;
2) Karolina Sus - przedstawiciel pracownikow.

§ 2. Zesp6t przeprowadzi postepowanie Wyj a$niajgce w sprawie okolicznosci i przyczyn
wypadku, sporzadzi protokét ustalenia okolicznoscei i przyczyn wypadku przy pracy.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam zespotowi powypadkowemu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



