ZARZADZENIE NR SOW.021-5/2022
KIEROWNIKA
SPECJALISTYCZNEGO OSRODKA WSPARCIA
DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W TUCHOLI

7 dnia 7 marca 2022 roku

w sprawie: przyjecia Regulaminu Pracy w Specjalistycznym OSrodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Tucholi

Na podstawie :

1. Art. 104 -104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020, poz.1320
ze zm.).

2. Art. 42 Ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 530).

3. Regulaminu Organizacyjnego Specjalistycznego Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Tucholi.

zarzadzam, co nastepuje:
§1

Wprowadza si¢ Regulamin Pracy w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Tucholi w brzmieniu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




