Zarzgdzenie Nr 7/2022
Kierownika
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi

z dnia 12 kwietnia 2022 r.

w sprawie: okre$lenia potrzeb bytowych zapewnianych mieszkancom hostelu SOW oraz instrukcji

dotyczgcej zasad gospodarowania Srodkami rzeczowymi.

Na podstawie:
1.§ 1 ust. 1, pkt. 3 lit. g, h Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 lutego 2011 r.
w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne o$rodki wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie, kwalifikacji oséb zatrudnionych w tych osrodkach, szczeg6élowych kierunkéw
prowadzenia oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych wobec 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie oraz
kwalifikacji 0s6b prowadzacych oddzialywania korekcyjno — edukacyjne ( Dz.U. Nr 50, poz. 259),
2. Instrukcji kontroli wewnetrznej i obiegu dokumentéw pkt. V, ppkt. C,
3. § 4 ust 1 Regulaminu Organizacyjnego Specjalistycznego O$rodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Tucholi stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Zarzadu Powiatu Tucholskiego nr 177/415/2018
z dnia 17 maja 2018 r.

Zarzadzam co nastepuje:

§1
Za prawidlowg gospodarke odpowiedzialny jest kierownik, ktory zobowigzany jest zapewni¢ posiadanie
srodkow rzeczowych w ilosci niezbednej do wykonania okreslonych zadan.

§2
1. Zgodnie z zapotrzebowaniem upowazniony pracownik SOW dokonuje zakupdéw ogélnodostepnych.
Prowadzi sie dyzurny zapas materialdw, wydawanych bezposrednio mieszkaficom do uzytkowania oraz
pracownikom prowadzacym zajgcia grupowe. Srodki objete sa ewidencja ilosciowa, a zapasy wyceniane s3
na koniec roku obrotowego.
2. Towary ogo6lnodostepne wydawane sg dla uczestnikow zaje¢ socjoterapeutycznych, terapeutycznych lub
innych prowadzonych przez pracownikow SOW, po zatwierdzeniu ich przez kierownika lub osobe

upowazniong.

§3
Zakupy zywnosci, odziezy, obuwia, $rodkéw czystosci oraz $rodkéw higieny osobistej dokonuje sie

z zachowaniem zasady racjonalnego gospodarowania srodkami w sposob celowy 1 oszczgdny.



§4
Srodki zywnosci

1. Zakupu artykutéw spozywczych dokonuje pracownik SOW, na podstawie spisu towarow wczesnie]
przygotowanego przez mieszkancow.

2. Lista zakupow zostanie stworzona podczas cotygodniowego zebrania mieszkancow, z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb, zweryfikowana przez pracownika SOW. Lista produktow spozywezych
dopuszczona do wykorzystania przez klientow SOW zawiera si¢ w zataczniku nr 2 niniejszego Zarzadzenia.
3. Tlo$¢ zakupionych produktow bedzie szacowana przez pracownika SOW adekwatnie do ilosci osob
upowaznionych do pomocy zywnoSciowe;.

4. Pracownik dokonujacy zakupdéw odpowiedzialny bedzie rowniez za ich rozliczenie. Potwierdzeniem
dokonanych zakupow bedzie kazdorazowo faktura wystawiana przez sklep, pracownik natomiast
zobowigzany bedzie opisa¢ faktur¢ zgodnie z przyjetymi w osrodku wytycznymi dziatu ksiggowego oraz

zamie$ci¢ adnotacje na dokumentacji jaki okres obejmuje owa pomoc.

§5.

Artykuly zapotrzebowania materialowego

I.  Srodki czysto$ci.
Dla potrzeb utrzymania czystosci w obiekcie wydawane sg mieszkancom $rodki czysto$ci, zgodnie ze
zglaszanymi potrzebami klientow.
1. Srodki czystosci tj.

e Srodki dezynfekujace do toalet — ptyn, mleczko lub zel,
e kostka zapachowa do toalet, inne ptyny myjace i dezynfekujace,
e papier toaletowy,
e recznik papierowy,
e plyn do naczyn,
e plyn uniwersalny,
e S$rodki do pielegnacji mebli,
e $rodki udrazniajace,
e Scierki do naczyn/ mopy / szczotki,
e proszek do prania,
e worki do $mieci,
e woreczki i papier $niadaniowy,
e plyn do mycia szyb,
e artykuly niezbedne w celu uzytkowania zmywarki, sol, srodki czyszczace itp.,

e inne $rodki czyszczgce m.in. do usuwania plesni, odkamieniacze.



I1. Srodki higieny osobistej
1. Srodki higieny osobistej tj.:
e pasta do zebow,
e mydlo toaletowe,
e gabka,
e krem ochronny,
e dezodorant,
e szczotka, grzebien,
e $rodki myjace w plynie,
e szampon do wlosow,
e drobne artykuty do higieny,
e pieluchy jednorazowe dla dzieci,
e podpaski,
e Srodki myjace, pielegnacyjne w plynie.

III. Odziez/ obuwie.
Odziez i obuwie zakupiona ze srodkow SOW wydawana jest mieszkancom zgodnie ze zglaszanymi
potrzebami (zatgcznik nr 1).
1. Odziez/obuwie tj.:
e pizama,
e podkoszulka,
e majtki,

e skarpety lub rajstopy,

e stanik,
e kapcie,
e obuwie,

e spodnie/ spddnica,

e bluzka,

e okrycie wierzchnie,

e czapka, rekawiczki, szalik,

e dres, stroj gimnastyczny.

2. Zakupu wyzej wymienionych artykulow dokonuje sie bezposrednio dla danego mieszkanca,
umieszczajac adnotacje na rachunku zakupu.

3. Uwzgledniajac indywidualne potrzeby mieszkancéw, w szczegolnosci dzieci do lat 10 oraz oséb

niepelnosprawnych dopuszcza si¢ zwigkszenie zakupu niezbednej odziezy (zatgcznik nr 1).



§6
Przydziatow okreslonych w zarzadzeniu nie stosuje sie do artykuléw otrzymanych z Banku Zywnosci lub
innych zrédet. Otrzymywane produkty wpisywane sa na podstawie dokumentu potwierdzajacego przychod
w kartoteke materialowg — zywno$¢. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wydania powyzszych artykutéw réwniez

klientom SOW nie bedacych mieszkancami hostelu SOW.

§7
W okresach $wiatecznych (Swieta Bozego Narodzenia, Swieta Wielkanocne) w ramach posiadanych srodkéw
finansowych w budzecie jednostki dopuszcza si¢ zakup i przekazanie mieszkancom zwigkszonej ilosci

produktéw zywnosciowych.

§8
Traci moc Zarzadzenie nr 1/2016 z dnia 11 stycznia 2016 r. oraz nr 22/2016 z dnia 21 grudnia 2016 .

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




