Zatacznik do uchwaly Nr 51/128/2016
Zarzadu Powiatu Tucholskiego
z dnia 27 stycznia 2016 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
SPECJALISTYCZNEGO OSRODKA WSPARCIA DLA OFTIAR PRZEMOCY
W RODZINIE W TUCHOLI

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Spedjalistyczny O$roédek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi, zwany dale;
"Osrodkiem" jest samodzielng jednostka organizacyjna Powiatu Tucholskiego powotana
do wykonywania zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat

wynikajacych z przepiséw prawa regulujacych problematyke przemocy w rodzinie.

§2

1. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Tucholi, przy ul. Przemystowe;j 6.

2. Osrodek swoim zasiegiem dziatania obejmuje teren calego kraju.

§3

Nazwa Osérodka w brzmieniu ,,Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Tucholi” uzywana jest na tablicy urzedowej, na pieczeciach, wywieszkach,

formulatzach i ogloszeniach.

§4

1. Oérodkiem kieruje Kietownik zatrudniony przez Zarzad Powiatu.
2. W przypadku nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowiazki pelni wyznaczony
ptzez niego pracownik.
3. Kietownik Osrodka kieruje O$todkiem 1 odpowiada za realizacje jego zadan
statutowych, a zwlaszcza za:

1) okreélenie i wdrozenie odpowiedniej struktuty otganizacyjnej,

2) dobdt kadt i podziat zadan,



3) sporzadzenie planéw pracy oraz nadz6r nad ich realizacja,

4) wspolprace z podmiotami, o ktérych mowa w § 7 ust.1.

§5

1. Spedjalistyczny Osrodek Wspatcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi jest
czynny w godz.:

1) poniedzialek 7:30-16:30,

2) wtorek, §toda, czwartek 7:30-15:30,

3) piatek 7:30-14:30.
2. Pracownicy pelnia dyzury telefoniczne catodobowo, na wypadek koniecznosci

przyjecia do Hostelu SOW os6b doznajacych przemocy.

§ 6
7ZAKRES DZIALANIA OSRODKA

Do zadan Osérodka nalezy w szczegdlnosci:
1. w zakresie ustug interwencyjnych:

1) zapewnienie schronienia ofiarom przemocy w rodzinie - bez skierowania, bez
dochodu, na okres do 3 miesiecy (z mozliwoscia przedluzenia w szczegblnych
ptrzypadkach);

2) zapewnienie natychmiastowej pomocy psychologicznej, medycznej i wsparcia;

3) rozpoznanie sytuacji ofiar i opracowanie planu pomocy;

4) wspieranie w przezwycigzaniu sytuacji ktyzysowej zwigzane] 2z przemoca

w rodzinie.

2. w zakresie ustug bytowych:
1) osobom przyjetym na catodobowy pobyt Ostodek zapewnia:
a) pomieszczenie do spania — max dla 4 oséb w jednym pomieszczeniu
(10 miejsc w Osrodku);
b) pokodj dzienny;
c) miejsce zabaw dla dzieci;
d) pomieszczenie do nauki;
e) ogolnodostepna tazienke (2 pomieszczenia);

f) ogolnodostepna kuchnig;




2)

g) pomieszczenie do prania i suszenia.
Osrodek zapewnia réwniez — wyzywienie, odziez, obuwie, $rodki higieny osobistej,

$rodki do utrzymania czystosci w w/w pomieszczeniach.

3. w zakresie terapeutyczno — wspomagajacym:

1
2)

3)
4)

5)
6)

7)

opracowanie diagnozy rodziny i indywidualnego planu pomocy ofiatom ptzemocy

w rodzinie (z uwzglednieniem potrzeb, celéw, metod, czasu pracy);

udzielanie poradnictwa: medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego;

prowadzenie grup wspatcia i grup terapeutycznych dla ofiar przemocy w rodzinie;

prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na:

a) wsparcie ofiary przemocy,

b) nabycie przez nia umiejetnoséci ochrony ptzed osobg stosujaca  przemoc w
rodzinie;

zapewnienie dostgpu do pomocy medycznej;

przeprowadzenie diagnozy sytuacji dzieci i udzielenie wspatcia psychicznego oraz

udzielenie specjalistycznej pomocy ocjoterapeutycznej i terapeutycznej;

udzielanie konsultacji wychowawczych;

§7

1. Przy realizacji swych zadan Osrodek wspolpracuje z otganami administracji rzadowej
i samorzadowej, organizacjami spolecznymi, kosciolami i zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowatzyszeniami, pracodawcami oraz osobami ptawnymi i fizycznymi.
(m. in. sady, policja, jednostki organizacyjne pomocy spolecznej, szkoly, przedszkola,
osrodki profilaktyki 1 terapii).

2. Osrodek prowadzi dzialania monitorujace i ewaluacyjne efektéw swojej dziatalnosci.

§8

1. Osrodek finansowany jest ze §todkéw budzetu pafistwa.
2. Obstuga finansowo - ksiggowa Osrodka prowadzona jest przez gtéwnego ksiggowego

zatrudnionego w SOW.



§9

SCHEMAT ORGANIZACY]JNY SPECJALISTYCZNEGO OSRODKA
WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W TUCHOLI

W sklad zespotu specjalistow SOW wchodza:
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. ptacownik pelniacy dyzury w hostelu SOW.




