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Kierownika

Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi

z dnia 26 czerwea 2015 r.

w sprawie ustalenia norm i zasad przydzialu Srodkéw higieny osobistej oraz napojow
dla pracownikéw Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Tucholi.

2014 r.

Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z
poz. 1502 z péz. zm.) oraz § 112 1 § 115 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny

pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pdz. zm.) oraz § 4 ust. 1. pkt 5 i ust. 2

Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkow
1 napojéw (Dz. U. Nr 60, poz. 279).

§1.1

. § 2.

§ 3

zarzgdza si¢ co nastepuje:

Napoje zimne tj. wod¢ mineralng zapewnia si¢ na wszystkich stanowiskach pracy w
Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi, na

ktorych temperatura spowodowana warunkami atmosferycznymi przekracza 28°C.

. Przy pracach na otwartej przestrzeni napoje gorace tj. herbata lub napoje zimne tj. woda

mineralna przystugujg pracownikom odpowiednio przy temperaturze otoczenia ponizej
10°C lub powyzej 25°C.

. Napoje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 zapewnia sie w ilosciach zaspakajajgcych potrzeby

pracownikow.

Pracodawca zapewnia pracownikom napoje gorace w postaci herbaty lub kawy (w
opakowaniach) poprzez ich udostepnienie w sekretariacie oraz mozliwos¢ ich

przygotowania.

Zapewnienie srodkow higieny osobistej bedzie realizowane poprzez statg dostepnos¢
mydta, r¢cznikow papierowych oraz papieru toaletowego w tazience dla pracownikow

Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi.




§ 4. Wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z niniejszego zarzadzenia powierza sie

Pedagogowi jednostki- Monice Pas.

§ 5. Traci moc Zarzadzenie Nr 10/2014 Kierownika Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi z dnia 4.06.2014r. roku w sprawie ustalenia
norm i zasad przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz napojéw pracownikom

Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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